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 6891الجيولوجية لسنة قانون الهيئة العامة للأبحاث 

32/9/6891 

 الفصل الأول

 أحكام تمهيدية

 ". 1986يسمى ىذا القانون " قانون الييئة العامة للأبحاث الجيولوجية لسنة     -1 اسم القانون 

  

1آخر : في ىذا القانون ما لم يقتض السياق معنى  -2    تفسير 
 

 يقبد بو رئيس المجمس،         " الرئيس "

 يقبد بيم الموظفون والعمال الذين يعممون في خدمة الييئة،      " العاممون " 

أحكام المادة يقبد بو مجمس إدارة الييئة المنشأ بموج          " المجمس "
8(1،) 

يقبد بو مدير عام الييئة المعين بموج  أحكام المادة          " المدير " 
16(1،) 

 يقبد بيا مبمحة الجيولوجيا والثروة المعدنية،       " المصمحة "

يقبد بيا الييئة العامة للأبحاث الجيولوجية المنشأة بموج            " الهيئة "
 (،1)3أحكام المادة 

 يقبد بو وزير الطاقة والتعدين.         " الوزير " 

  

 الفصل الثاني  

 إنشاء الهيئة ومركزها الرئيسي

 وأغراضها وسمطاتها

إنشاء الهيئة 
ومقرها والإشراف 

تنشأ بدلًا عن المبمحة، ىيئة عامة تسمى، " الييئة العامة للأبحاث      (1) -3
ليا شخبية اعتبارية وخاتم عام، وليا الحق في الجيولوجية "، وتكون 

         التقاضي باسميا.
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يكون المقر الرئيسي لمييئة بولاية الخرطوم ، ويجوز ليا أن تنشئ فروعاً بأي      (2)  عميها 
 من ولايات السودان

2الوزير . تخضع الييئة لإشراف             (3)
 

  

أيمولة الممتمكات  
والحقوق والديون 
 والالتزامات لمهيئة

 يؤول لمييئة :    (1) -4 

 جميع ممتمكات المبمحة وحقوقيا،  ) أ (

أو في جميع الديون والالتزامات التي كانت مستحقة عمى المبمحة  ) ( 
 سبيميا للاستحقاق.

يتم تقدير الممتمكات والحقوق والديون والالتزامات التي تؤول لمييئة بموج      (2)
 (، ويدرج بدفاترىا مبمغ مساو لمقيمة البافية لذلك .1أحكام البند )

استمرار  
 العاممين.

القانون ، في يستمر العاممون الذين كانوا في خدمة المبمحة ، عند بدء العمل بيذا  -5
 الخدمة ويدخمون في خدمة الييئة ويتم استيعابيم في ىيكل وظائفيا.

 يحتفظ أمين عام المجمس بخاتم الييئة ويقوم باستخدامو بالطريقة التي تحددىا الموائح. -6 خاتم الهيئة. 

  

ضرورية أو مفيدة أو تكون الييئة مختبة بإجراء جميع البحوث الجيولوجية التي تراىا   -7 أغراض الهيئة. 
3: ملائمة، ومع عدم الإخلال بعموم ما تقدم ، تكون ليا الأغراض الآتية

 

عداد التقارير        )أ( اجراء المسح الجيولوجي بولايات السودان وا 
 الجيولوجية الأساسية،

جراء دراسات الجدوى      ) ( دراسة وتقييم الخامات التي تكتشفيا وا 
 لممشروعات التي تقوم بيا،

 اجراء الدراسات الخابة بالظواىر الطبيعية كالزلازل والبراكين،     )ج (

القيام بالدراسات اللازمة لمعرفة بلاحية مواقع المنشآت اليندسية       )د (
 ليا، ومواد البناء اللازمة

تقديم الاستشارات الفنية في مجالات الجيولوجيا والجيوفيزياء والثروة     )ىـ(
 المعدنية والمياه الجوفية،

توفير المعمومات الفنية اللازمة لمنح التراخيص لمبحث عن      )و (
المعادن وعقود استغلاليا وفقاً لقانون المناجم والمحاجر لسنة 

 بموجبو،والموائح البادرة  1972

التعاون مع الجيات المختبة بتوفير المياه الجوفية وتبادل      )ز (
المعمومات الفنية والمشاركة معيا في أعمال الكشف وتقييم موارد 

 المياه ،

 استخدام جميع السبل والوسائل لمنع تموث البيئة نتيجة لنشاطيا،     )ح (

اللازمة لمتعدين وبناعات استغلال استكشاف وحماية موارد المياه       )ط(
المعادن كعمل متكامل مع عمميات استغلال الثروات الأرضية 
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 وذلك بالتنسيق مع الجيات الأخرى المختبة لتوفير المياه،

القيام بالتحاليل والاستشارات المعممية لمخامات والمعادن والمياه       )ى(
الأخرى وذلك دفعاً الجيات    التي تكتشفيا وتمك التي تكتشفيا

 لاستغلال الثروات الأرضية،

 تممك العقارات والمنقولات بالقدر اللازم لأداء أعماليا،      )ك(

بدار السندات وفقاً لمقانون،      )ل (  اقتراض الأموال وا 

 إبرام العقود والاتفاقات.       )م (

 الفصل الثالث  

 إدارة الهيئة

إنشاء المجمس 
 وتشكيمه

عنيا بالواجبات ويمارس  نيابة ويقوم  ينشأ مجمس لإدارة الييئة يتولى شئونيا  (1)    -8
 السمطات التي تمكنو من تحقيق أغراضيا.

يشكل المجمس من رئيس من ذوى الاختباص يعينو ويحدد مخبباتو   (2)
مجمس الوزراء بناء عمى توبية من الوزير وعشرة أعضاء يمثمون جيات 

ى أن يكون من بينيم ممثلان اثنان لمعاممين يتم اختيارىما الاختباص عم
 بالانتخا .

 تدفع لأعضاء المجمس من إيرادات الييئة المكافآت التي تحددىا الموائح . -9  المكافآت 

  

واجبات أعضاء 
 المجمس

يج  عمى عضو المجمس أن يؤدى عممو بإخلاص وبأحسن ما يمميو حسن   (1) -11
 والاىتمام.النية والأمانة 

( لا يجوز لعضو المجمس أن يكون في موضع تتعارض فيو مبمحتو الخابة مع 2)
 مبمحة الييئة ويحظر عميو عمى وجو الخبوص أن :

يمارس أي نشاط يماثل نوع نشاط الييئة وينطوي عمى منافستيا،     ) أ(
سواء بنفسو أو بوساطة أي شخص   بطريق مباشر أو غير مباشر،

 كوكيل أو مدير لأي جية أخرى،آخر أو 

 أو يحبل عمى تسييل ائتماني خاص بضمان من الييئة. يقترض   ) (

إذا اعتزم عضو المجمس الدخول ىو أو أحد أفراد أسرتو، بطريق مباشر أو    (3)
غير مباشر، في أي تعامل مع الييئة قد يؤدى إلى منفعة خابة لو أو لأحد 

لو مبمحة شخبية في أي موضوع معروض في أفراد أسرتو، أو إذا كانت 
اجتماع أمام المجمس، فيج  عميو أن يفضى لممجمس بتمك المبمحة ومداىا 

 وينسح  من ذلك الاجتماع.

من   الإعفاء
العضوية وخمو 

 المنصب.

 يعفى عضو المجمس من منببو في أي من الحالات الآتية:     (1) -11

 عدم المياقة الطبية،    ) أ(

 تخمفو بغير إذن أو عذر مقبول عن ثلاثة اجتماعات متتالية،    ) (

 .11إخلالو بأحكام المادة     )ج (



 يخمو منب  عضو المجمس في أي من الحالات الآتية :      (2)

 (،1)  بدور قرار بإعفائو من العضوية بموج  البند    ) أ(

 قبول استقالتو،   ) (

انتخابو بوساطة الجية التي يمثميا في حالة ممثمي عدم إعادة   )ج (
 العاممين،

 الوفاة .   )د (

  

اختصاصات 
المجمس 
 وسمطاته.

العامة ليا والإشراف   السياسة  بوضع  لتنفيذ أغراض الييئة يكون المجمس مختباً  -12
عمى أعماليا وممارسة سمطاتيا عمى أسس فنية سميمة ومع عدم الإخلال بعموم ما 

4تقدم ، تكون لممجمس الاختبابات والسمطات الآتية :
 

وضع السياسة العامة لمشاريع المسح الجيولوجي والتنقي  عن    ) أ(
الثروات المعدنية بالسودان في خطة تيدف لاستغلال تمك الثروات 

 عمى أحسن الأسس الفنية،

 الموافقة عمى الموازنة السنوية لمييئة،   ) (

 وضع برامج العمل السنوية وفقاً لمموازنة المبدق بو ،  )ج (

حفظ أموال الييئة في حسابات جارية أو مودعة في أي من    )د (
 المبارف والترخيص بالتعامل فييا بالكيفية التي يحددىا القانون،

استثمار الأموال العاطمة لمييئة أو الفائضة بالطريقة التي يبدق عمييا   )ىـ(
 الوزير كتابة بعد التشاور مع وزير المالية والاقتباد الوطني،

 التبديق عمى جميع مبروفات الييئة،   )و (

 التبرف في ممتمكات الييئة بالبيع أو الإيجار أو الرىن،  )ز (

مستوى الميارة لجميع العاممين والحفاظ عمى مستوى  العمل عمى رفع  )ح (
 أداء معدات الييئة،

تفويض أي من السمطات لمرئيس أو المدير أو أي لجنة يشكميا وذلك   )ط (
 في الحدود ووفقاً لمقيود إلى يحددىا،

 القيام بأي شأ آخر مما يتطمبو تنفيذ أغراض الييئة.   )ى(

اجتماعات 
 المجمس.

يجتمع المجمس أربع مرات كل سنة بناء عمى دعوة يوجييا رئيسو ويجوز لو       (1) -13
 أن يعقد اجتماعاً طارئاً إذا طم  ذلك ثمثا الأعضاء.

يترأس الرئيس اجتماعات المجمس ، وفى حالة غيابو تكون الرئاسة لممدير       (2)
الأعضاء  ينتخبو  وفى حالة غيا  الأخير يترأس الاجتماع العضو الذي

 لذلك.

 يكتمل النبا  القانوني لاجتماعات المجمس بحضور ثمثي الأعضاء.      (3)

تجاز القرارات بأغمبية أبوات الأعضاء الحاضرين الذين اشتركوا في       (4)
 التبويت ، وفى حالة تعادل الأبوات يكون لمرئيس بوت مرجح.
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 الداخمية اللازمة لتنظيم إجراءات اجتماعاتو.يبدر المجمس الموائح                 (5)

  

اجتماع الوزير 
 بالمجمس.

يجوز لموزير دعوة المجمس للاجتماع بو ، كمما رأى ضرورة لذلك، وفى ىذه الحالة  -14
 يترأس الوزير الاجتماع عمى ألا يكون لو الحق في التبويت.

  

أمين عام 
 المجمس

وتحدد الموائح   يقررىا،  التي  لمشروط  وفقاً يعين المجمس أميناً عاماً لو  -15 
 اختباباتو وواجباتو وسمطاتو.

  

تعيين المدير 
العام 

 واختصاصاته.

شروط خدمتو  يكون لمييئة مدير عام من ذوى الاختباص ، يعينو ويحدد      (1) -16 
 توبية بذلك من الوزير.  مجمس الوزراء ، بناء عمى

الموظف التنفيذي الأول المسئول عن إدارة الييئة وفقاً يكون المدير ىو       (2)
لسياسة المجمس وتوجيياتو، ومع عدم الإخلال بعموم ما تقدم يختص 

5بالآتي :المدير 
 

 وتقديميا لممجمس،إعداد مشروع الموازنة السنوية     ) أ(

برف جميع الأموال المخببة لمبروفات التشغيل وفقاً لمموازنة    ) (
 المبدق بيا،

 القيام بجميع أعمال التشييد وفقاً لمموازنة المبدق بيا،   )ج (

 القيام بجميع الأعمال الضرورية لمباشرة اختباباتو.    )د (

تغييرات جوىرية في إدارة الييئة دون موافقة لا يجوز لممدير أن يجرى أي       (3) 
 المجمس.

  

إنشاء المجنة 
الفنية وتشكيمها 
صدار الموائح  وا 

 الداخمية.

المدير وعضوية مديري    برئاسة  تشكل  دائمة  فنية  لجنة  المجمس  ينشئ    (1) -17 
 الإدارات المتخببة في الييئة.

جراءات تبدر المجنة الفنية الموائح      (2) الداخمية اللازمة لتنظيم اجتماعاتيا وا 
 أعماليا وكيفية إنجاز تمك الأعمال.

  

اختصاصات 
 .المجنة الفنية

 تختص المجنة الفنية بالآتي : -18

دراسة مقترحات البرامج الفنية وتنقيحيا ورفع التوبيات بشأنيا     ) أ (
 لممجمس،

  الشركات والييئات العاممةدراسة العروض الفنية المقدمة من    ) (
 المعدنية والبترولية، والثروة الجيولوجي مجال المسح في

تقديم التقارير الفنية لممجمس والتي تعدىا الإدارات المتخببة    )ج (
 التابعة لمييئة ، والإشراف عمى تمك التقارير لمنشر ،

لمعاممين لدى وضع خطط التدري  الداخمي والخارجي وبرامجو وذلك    )د (
 الييئة.

يج  عمى عضو المجمس وعمى العاممين بالييئة مراعاة السرية التامة في كل   -19  مراعاة السرية.
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 أعمال الييئة التي تقتضى ذلك.

 الفصل الرابع

 المالية والحسابات والمراجعة

 يتكون رأسمال الييئة من الآتي : -21  رأسمال الهيئة. 

 (،2)4الذي يدرج في دفاترىا وفقاً لأحكام المادة المبمغ      ) أ(

 ما تخببو ليا الدولة من اعتمادات،     ) (

  أي أموال تنقل من الاحتياطي العام بموافقة الوزير بالتشاور مع وزير    )ج (
6المالية والاقتباد الوطني .

 

  

الموارد المالية 
 لمهيئة.

 تتكون الموارد المالية لمييئة من الآتي : -21 

 ما تخببو ليا الدولة من اعتمادات،    ) أ(

الدخل المتحبل عميو من استثمار الأبول أو الأموال السائمة أو أي     ) (
 أموال أخرى،

 لأعماليا،العائد المتحبل عميو نتيجة     )ج (

 )س(، 7ما تقترضو من أموال وفقاً لأحكام المادة     )د (

 المنح واليبات التي يقبميا المجمس.    )ىـ(

  

استخدام المواد 
 المالية لمهيئة.

بعموم ما تقدم ،   تستخدم الموارد المالية لمييئة لتحقيق أغراضيا ، ومع عدم الإخلال -22
 يأتي:تستخدم تمك الموارد فيما 

دفع مرتبات العاممين لدى الييئة وعلاواتيم ومكافآتيم ومعاشاتيم      ) أ( 
 ومكافآت أعضاء المجمس،

مقابمة مبروفات التشغيل ، بما في ذلك تخبيص الاعتماد      ) (
 المناس  للاستيلاك والاستبدال،

 منح السمفيات لمعاممين وفقاً لمقانون،     )ج (

 وجوه أخرى لمبرف.أي       )د (

  

% من بافى الأرباح لتكوين مال الاحتياطي 5تخبص الييئة سنوياً نسبة مقدارىا  -23 الاحتياطي العام. 
العام، ويوقف التخبيص متى بمغ ذلك المال مقدار رأسماليا، ويحدد المجمس 

 وتطويرىا.بالتشاور مع الوزير طريقة التبرف في المال المذكور بما يحقق أغراضيا 

  

حفظ الحسابات 
والدفاتر 
 والسجلات

تقوم الييئة بحفظ حسابات بحيحة ومستوفاة لأعماليا وفقاً للأسس المحاسبية  -24 
 السميمة وتحفظ الدفاتر والسجلات المتعمقة بذلك.

  

الدولة من وقت تكون لمييئة موازنة تعد وفقاً للأسس المحاسبية السميمة التي تقررىا  -25 موازنة الهيئة. 
لآخر، ويج  عمى المجمس أن يرفع لمجيات المختبة قبل نياية كل سنة مالية بوقت 
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كاف، تمك الموازنة مبيناً فييا تقديرات الإيرادات والمبروفات لمسنة المالية القادمة 
7. وذلك لمموافقة عمييا

 

  

يقوم ديوان المراجعة العامة أو من يفوضو في ذلك بمراجعة حسابات الييئة بعد نياية  -26 .المراجعة
8. كل سنة مالية

 

  

بيانات الحساب 
الختامي وتقرير 

المراجعة ديوان 
 .العامة

نياية السنة المالية   من  أشير  يرفع المجمس لموزير سنوياً في مدة لا تجاوز ستة -27
  ببدد  من ديوان المراجعة العامة تقرير بياناً بالحسا  الختامي لمييئة مبحوباً بأي

 بدوره نسخة من البيان والتقرير المذكورين إلى مجمس  الوزير  ، ويرفع  البيان  ذلك
9 . الوزراء

 

  

دارتيا وذلك خلال مدة لا   (1) -28 . التقرير السنوي يرفع المدير لممجمس سنوياً تقريراً عن أعمال الييئة وا 
بدوره إلى الوزير سنة مالية ويرفع المجمس   تجاوز ثلاثة أشير بعد نياية كل

 نسخة من ذلك التقرير مشفوعاً بأي ملاحظات يبدييا.

 ( أمام مجمس الوزراء.1يقوم الوزير بوضع نسخة من التقرير المذكور في البند )  (2)

  

 الفصل الخامس

 أحكام عامة

 لا يجوز تبفية الييئة إلا بقانون. -29 .تصفية الهيئة 

  

سمطة إصدار 
 الموائح.

 لممجمس، بموافقة الوزير، إبدار الموائح اللازمة لتنفيذ أحكام ىذا القانون. يجوز -31

  

 

 

 
  

 

 

 
1
 . 1974لسنة  41قانون رقم  

  

2
 . 1974لسنة  41قانون رقم  

  

3
 . 1974لسنة  41، قانون رقم  1998لسنة  12قانون رقم  

  

4
 . 1998لسنة  12. قانون رقم  1974لسنة  41قانون رقم  
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5
 . 1974لسنة  41قانون رقم  

  

6
 . 1974لسنة  41قانون رقم  

  

7
           . 1974لسنة  41قانون رقم  

  

8
 القانون نفسو . 

  

9
 . 1974لسنة  41. قانون رقم  1985لسنة  12قانون رقم   
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